
ANEXO  1:CONFORMACIÓN  Y  FUNCIONAMIENTO  DE  UNA  

CORPORACIÓN 
 

FUENTE: LIBRO PRIMERO DEL CÓDIGO CIVIL  

Título XXXIII : DE LAS PERSONAS JURIDICAS  

Art. 545. Se llama persona jurídica una persona ficticia, capaz de ejercer derechos y contraer obligaciones 

civiles, y de ser representada judicial y extrajudicialmente. Las personas jurídicas son de dos especies: 

corporaciones y fundaciones de beneficencia pública. Hay personas jurídicas que participan de uno y otro 

carácter.  

Art. 549. Lo que pertenece a una corporación, no pertenece ni en todo ni en parte a ninguno de los individuos 

que la componen; y recíprocamente, las deudas de una corporación, no dan a nadie derecho para demandarlas, 

en todo o parte, a ninguno de los individuos que componen la corporación, ni dan acción sobre los bienes 

propios de ellos, sino sobre los bienes de la corporación.  

Sin embargo, los miembros pueden, expresándolo, obligarse en particular, al mismo tiempo que la 

corporación se obliga colectivamente; y la responsabilidad de los miembros será entonces solidaria, si se 

estipula expresamente la solidaridad. Pero la responsabilidad no se extiende a los herederos, sino cuando los 

miembros de la corporación los hayan obligado expresamente. Si una corporación no tiene existencia legal, 

sus actos colectivos obligan a todos y cada uno de sus miembros solidariamente.  

Art. 551. Las corporaciones son representadas por las personas a quienes la ley o las ordenanzas respectivas, 

o a falta de una y otras, un acuerdo de la corporación ha conferido este carácter.  

Art. 553. Los estatutos de una corporación tienen fuerza obligatoria sobre toda ella, y sus miembros están 

obligados a obedecerlos bajo las penas que los mismos estatutos impongan.  

Art. 554. Toda corporación tiene sobre sus miembros el derecho de policía correccional que sus estatutos le 

confieran, y ejercerán este derecho en conformidad a ellos.  

Art. 555. Los delitos de fraude, dilapidación, y malversación de los fondos de la corporación, se castigarán 

con arreglo a sus estatutos, sin perjuicio de lo que dispongan sobre los mismos delitos las leyes comunes.  

Art. 556. Las corporaciones pueden adquirir bienes de todas clases a cualquier título. (L. 5.020)  

Art. 559. Las corporaciones no pueden disolverse por sí mismas, sin la aprobación de la autoridad que 

legitimó su existencia. Pero pueden ser disueltas por ella, o por disposición de la ley, a pesar de la voluntad de 

sus miembros, si llegan a comprometer la seguridad o los intereses del Estado, o no corresponden al objeto de 

su institución. 



Art. 560. Si por muerte u otros accidentes quedan reducidos los miembros de una corporación a tan corto 

número que no puedan ya cumplirse los objetos para que fue instituida, o si faltan todos ellos, y los estatutos 

no hubieren prevenido el modo de integrarla o renovarla en estos casos, corresponderá a la autoridad que 

legitimó su existencia dictar la forma en que haya de efectuarse la integración o renovación.  

Art. 561. Disuelta una corporación, se dispondrá de sus propiedades en la forma que para este caso hubieren 

prescrito sus estatutos; y si en ellos no se hubiere previsto este caso, pertenecerán dichas propiedades al 

Estado, con la obligación de emplearlas en objetos análogos a los de la institución. Tocará al Presidente de la 

República señalarlos (L. 7.612 Art. 1º). 

Decreto Supremo N°110 de 1979 del Ministerio de Justicia, que aprueba el reglamento sobre Concesión 

de Personalidad Jurídica a Corporaciones y Fundaciones. 

De las Corporaciones 

 Artículo 2.- Las Corporaciones podrán constituirse por instrumento privado reducido a escritura pública. 

Dicho instrumento privado deberá ser firmado por todos los constituyentes, individualizados con su Rol 

Único Nacional o Tributario, contendrá el acta de constitución, los estatutos por los cuales ha de regirse y el 

poder que se confiere a la persona a quien se encarga la reducción a escritura pública de dicha acta, como 

asimismo la tramitación de la solicitud de aprobación de los estatutos y la aceptación de las modificaciones 

que el Presidente de la República proponga introducirles. 

Artículo 3.- La solicitud en que se pida la concesión de la personalidad jurídica, a la que deberá acompañarse 

una copia autorizada de la correspondiente escritura pública, se dirigirá al Presidente de la República por 

intermedio del Ministerio de Justicia o del Secretario Regional Ministerial de Justicia respectivo, a excepción 

del que tenga su asiento en la Región Metropolitana.  La aludida solicitud deberá ser patrocinada por un 

abogado legalmente habilitado para el ejercicio de la profesión. 

 Lo dispuesto en el inciso primero de este artículo se entenderá con la misma excepción indicada en el inciso 

segundo del artículo anterior. 

 Artículo 4.- Los estatutos de toda corporación deberán contener: 

 1.- La indicación precisa del nombre y domicilio de la entidad; 

 2.- Los fines que se propone y los medios económicos de que dispondrá para su realización; 

 3.- Las categorías de socios, sus derechos y obligaciones, las condiciones de incorporación y la forma y 

motivos de exclusión, y 

 4.- Los órganos de administración, ejecución y control, sus atribuciones y el número de miembros que los 

componen. 



 Artículo 5.- No se concederá personalidad jurídica a corporaciones que lleven el nombre de una persona 

natural o su seudónimo, a menos que ésta o sus herederos consientan en ello expresamente mediante 

instrumento privado autorizado por un notario o hubieren transcurrido veinte años después de su muerte. 

Tampoco se otorgará el referido beneficio a aquellas cuyo nombre sea igual o tenga similitud al de otra 

existente en la misma provincia. 

Artículo 6.- Las corporaciones no podrán proponerse fines sindicales o de lucro, ni aquéllos de las entidades 

que deban regirse por un estatuto legal propio. 

 Sin perjuicio de lo anterior, se les permitirá fomentar, practicar y desarrollar, por todos los medios a su 

alcance, cualquiera obra de progreso social o de beneficio para la comunidad y colaborar con las instituciones 

legalmente constituidas en todo lo que tienda al cumplimiento de sus fines. 

 Artículo 7º.- La corporación deberá contar con medios económicos que garanticen el cumplimiento de sus 

fines, circunstancia que acreditará ante el Ministerio de Justicia, mediante declaración jurada notarial que 

presten el Presidente y el Secretario del Directorio, o en general, con instrumentos, tales como depósitos a 

plazo, vale-vista, libretas de ahorro u otro de similar naturaleza. 

Los medios económicos de una corporación pueden consistir en cuotas de ingreso o de incorporación 

ordinaria o extraordinaria debiendo las de ingreso o incorporación y las ordinarias, fijarse en asamblea general 

ordinaria de socios y las extraordinarias, en asamblea general extraordinaria, a propuesta del directorio. 

 En todo caso en los estatutos de la corporación deberá señalarse el valor mínimo y máximo de estas cuotas, 

pudiendo ser expresados en una unidad económica reajustable de actual vigencia. 

Las cuotas de incorporación sólo podrán establecerse respecto de cada socio por una sola vez. 

 Las cuotas extraordinarias sólo podrán destinarse o invertirse en los fines que motivaron su establecimiento. 

 Artículo 8.- Sólo a requerimiento del Ministerio de Justicia y en el plazo de tres días, contados desde la 

recepción de la orden, el Servicio de Registro Civil e Identificación informará acerca de los antecedentes 

personales de los miembros del Directorio. 

 Salvo disposición estatutaria expresa, no podrán ser directores las personas que hayan sido condenadas por 

crimen o simple delito en los quince años anteriores a la fecha en que pretenda designarlos. 

 Artículo 9.- Las disposiciones de los artículos 10 a 19 de este Reglamento deberán contenerse en los 

estatutos de toda corporación; pero salvo las de los incisos segundos de los artículos 11, 17 y 18, podrán ser 

modificadas o sustituidas por otras que reglamenten las materias a que ellos se refieren. Sin embargo, las 

corporaciones que lo soliciten podrán sujetarse a las normas de un estatuto tipo aprobado por decreto supremo 

del Ministerio de Justicia, previo informe del Consejo de Defensa del Estado.  



 Artículo 10.- El Directorio de una corporación se elegirá anualmente en una Asamblea General ordinaria, en 

la cual cada miembro sufragará por una sola persona, proclamándose elegidos a los que en una misma y única 

votación resulten con el mayor número de votos, hasta completar el número de directores que deban elegirse.  

 Artículo 11.- El Directorio de una corporación deberá en su primera sesión designar, por lo menos, 

presidente, secretario y tesorero, de entre sus miembros. 

 El presidente del Directorio lo será también de la corporación, la representará judicial y extrajudicialmente y 

tendrá las demás atribuciones que los estatutos señalen. 

 Artículo 12.- El Directorio sesionará con la mayoría absoluta de sus miembros y sus acuerdos se adoptarán 

por la mayoría absoluta de los asistentes, decidiendo en caso de empate el voto del que presida.  

 Artículo 13.- En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia o imposibilidad de un director para el desempeño 

de su cargo, el Directorio le nombrará un reemplazante que durará en sus funciones sólo el tiempo que falte 

para completar su período al director reemplazado. 

 Artículo 14.- El Directorio tendrá las siguientes atribuciones y deberes: 

 1.- Dirigir la corporación y administrar sus bienes;  

2.- Citar a la Asamblea General Ordinaria, y a las extraordinarias cuando sean necesarias o lo soliciten por 

escrito la tercera parte de los miembros de la corporación, indicando el objeto; 

 3.- Someter a la aprobación de la Asamblea General los reglamentos que sea necesario dictar para el 

funcionamiento de la corporación y todos aquellos asuntos y negocios que estime necesarios; 

 4.- Cumplir los acuerdos de las Asambleas Generales, y 

 5.- Rendir cuenta por escrito ante la Asamblea General ordinaria correspondiente de la inversión de los 

fondos y de la marcha de la corporación durante el período en que ejerza sus funciones. 

 Artículo 15.- De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejará constancia en un libro especial de 

actas que serán firmadas por todos los directores que hubieren concurrido a la sesión. El director que quisiere 

salvar su responsabilidad por algún acto o acuerdo deberá hacer constar su oposición. 

 Artículo 16.- Las Asambleas Generales serán ordinarias y extraordinarias; las primeras se celebrarán en las 

ocasiones y con la frecuencia establecida en los estatutos, en tanto que las segundas tendrán lugar cada vez 

que lo exijan las necesidades de la corporación, y en ellas sólo podrán tomarse acuerdos relacionados con los 

negocios indicados en los avisos de citación. 

 La rendición de cuentas del Directorio y la elección de nuevo Directorio deberán realizarse en la Asamblea 

General Ordinaria que al efecto destinen los estatutos. 



 Sólo en Asamblea General Extraordinaria podrá tratarse de la modificación de los estatutos y de la disolución 

de la corporación. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO 2:  FORMULARIO N°4415  
 

 



  



ANEXO 3  :  FORMULARIO N°4418 
 

  



ANEXO 4:  FORMULARIO N°3230 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 


